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PREAMBULA

Przedszkole jest dla rodzicéw i ich dzieci. Petni funkcj¢ opiekunczo —
dydaktyczno - wychowawcza. Realizuje potrzeby wczesnej edukacji.

Przedszkole jest miejscem, w ktérym dzieci zdobywaja  wiedze
1 umiejgtnosci, rozwijaja  uzdolnienia 1 talenty. Placéwka przedszkolna
wspomaga rodzing w wychowaniu dzieci, przygotowuje je do podjecia nauki w
szkole. Stwarza kazdemu dziecku mozliwosci wszechstronnego rozwoju.

Ksztalcenie i wychowanie dziecka w przedszkolu stuzy rozwijaniu poczucia
odpowiedzialnosci, tolerancji, poszanowania dziedzictwa kulturowego.

Przedszkole zapewnia pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych
dzieci 1 podejmowaniu pomocy specjalistéw. Kazde dziecko traktuje
indywidualnie i podmiotowo.

Przedszkole kieruje si¢ zasadami wynikajacymi z Konwencji Praw
Dziecka.



Postanowienia wstepne

I. Statut Przedszkola Samorzadowego Nr 6 w Sandomierzu opracowano na
podstawie:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.- ostatnie zmiany: Dz. U.
72007 r. Nr 115, poz. 791, weszty w zycie z dniem 30 lipca 2007; Dz. U. z 2007 r. Nr
120, poz. 818, weszty w zycie z dniem 20 lipca 2007

2. Rozporzadzenie MENiS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkét - Ostania zmiana: Dz. U. z 2007 r. Nr
157, poz. 1100, weszta w zycie z dniem 1 wrzesnia 2007 r.

3. Rozporzadzenie MENiS 2z dnia 31 grudnia 2002 r. W sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placéwkach

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (ostatnie
zmiany: Dz. U. Nr 35, poz. 222, weszly w zycie z dniem 14 marca
2007)

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki

6. Rozporzadzenie z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji

7. Rozporzadzenie MENiS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkét - Ostania zmiana: Dz. U. z 2007 r. Nr
157, poz. 1100, weszta w zycie z dniem 1 wrzesnia 2007 r.

8. Rozporzadzenie MENiS z dnia 31 grudmia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
1 placowkach

9. Rozporzadzenie MENIS z dnia 5 lutego 2004 r. w sprawie dopuszczenia
do wuzytku szkolnego programéw wychowania przedszkolnego,
programdéw nauczania i podrgcznikow

10.Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach,
szkotach 1 oddziatach ogdélnodostgpnych lub integracyjnych

II. Tlekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:



1. Przedszkolu — nalezy rozumie¢ - Przedszkole Samorzadowe Nr 6
z Oddzialem Integracyjnym w Sandomierzu

2. Ustawie — nalezy rozumie¢ - Ustawa o systemie o$wiaty.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

1. Przedszkole Samorzadowe Nr 6 w Sandomierzu rozpoczeto dziatalnose
dydaktyczno — wychowawcza dn. 15. 1. 1979 1.

2. Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Sandomierzu przy ul. Por. Tadeusza
Kroéla 3.

Tel: 01583247 56

e-mail: przed6 @um.sandomierz.pl

adres strony: www.sandomierz.pl/przed6

3. Organem prowadzacym Przedszkole jest Samorzad Miasta Sandomierza.
Nadzoér
pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Kurator Oswiaty.

4. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole w pelnym brzmieniu:

Przedszkole Samorzadowe Nr 6
w Sandomierzu

ul. Por. Tadeusza Kroéla 3

tel. 832 47 56

5. W przedszkolu jest Oddziat Integracyjny zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§2

Podstawa prawna dzialania Przedszkola jest:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. O systemie oswiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425
z pézniejszymi zmianami) i rozporzadzenia wykonawcze do tej ustawy.

2. Niniejszy statut.



§3
1. Przedszkole funkcjonuje caty rok.

2. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
i rady rodzicéw.

3. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.30 do 16.00 w dni robocze od
poniedziatku do piatku.

§4

1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalno$¢ finansowana jest
przez:
a) Urzad Miejski - wlasciwa komorka zajmujaca si¢ O$wiata,
b) Rodzicow - w formie oplat statych za pobyt dziecka
w przedszkolu.

2. Przedszkole moze otrzymywac¢ darowizny, ktére ewidencjonowane sa
zgodnie z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.

§5

1. Swiadczenia udzielane przez Przedszkole sg nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego, okreslonej przez
wlasciwego ministra do spraw oswiaty i wychowania.

2. Wysokos¢ optaty statej za Swiadczenia z zakresu wychowania
1 nauczania wykraczajace poza podstawg wychowania przedszkolnego
ustala si¢ zgodnie z biezaca uchwata Rady Miasta Sandomierza.

3. Optata stata za Przedszkole nie podlega zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka.

4. Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw
Przedszkola. Zasady odptatnos$ci za korzystanie z wyzywienia i wysokosci
stawki zywieniowej ustala dyrektor lub organ prowadzacy.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka, Przedszkole zwraca dzienna
stawke zywieniowa pomnozong przez liczbg dni nieobecnych.

6. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z géry w dniach
ustalonych na poczatku kazdego miesiaca przez Przedszkole. Rodzice
zobowiazani sa do wuiszczania oplaty do 15-go kazdego miesiaca.
Potwierdzeniem uiszczenia optaty jest kwitariusz wplaty.

7. Na zyczenie rodzicéw, w przedszkolu organizowana jest nauka religii.

8. Dzieci moga uczestniczy¢ w zajgciach dodatkowych (zajgcia rytmiczne, jezyk
angielski, taniec towarzyski, ptywanie i inne ).



9. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czgstotliwos¢ 1 forma organizacyjna zaleza od
wyboru Rodzicéw. Zajgcia te finansowane sa takze w catosci przez Rodzicow.
Zrédlem dodatkowych $rodkéw na organizacje dodatkowych zajeé moga byé:
darowizny przekazywane Przedszkolu przez fundacje, organizacje lub granty
unijne.

10. Czas trwania prowadzonych dodatkowo, w szczegd6lnosci zajec rytmicznych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi okoto 15- 20 minut dla dzieci 3-4
letnich 1 okoto 30 minut dla dzieci 5-6 letnich.

11. Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora placowki.
12. Spos6b dokumentowania tych zajec okreslaj 4 odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Przedszkola

§6

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie
oswiaty, oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci
podstawie programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujac si¢
na:

a) wspomaganiu indywidualnego 1 wszechstronnego rozwoju dziecka

b) umozliwieniu dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci

narodowej,

etnicznej, jezykowej 1 religijnej

c) sprawowaniu opieki nad dzie¢émi odpowiednio do ich potrzeb oraz

mozliwosci

przedszkola

d) wspétdziataniu z rodzina poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu

dzieci i przygotowaniu ich do nauki szkolnej

e) udzielaniu dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej

f) organizowaniu wszelkiej dziatalnosci sprzyjajacej integracji

g) organizowaniu w oddziale integracyjnym opieki dla dzieci ze

specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi

h)  obejmowaniu  oddziatywaniem  wychowawczym  dzieci
niepelnosprawnych zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi, edukacyjnymi i spotecznymi

1) wprowadzeniu dziatalnosci innowacyjnej



J) organizowaniu zaj¢¢ dodatkowych z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci.
k) sprawowanie opieki nad dzieémi w atmosferze akceptacji
umozliwiajacej dzieciom osiagniecie dojrzatosci szkolne;j
2. Wynikajace z powyzszych celéow zadania Przedszkole realizuje
w ramach nastgpujacych obszaréw edukacyjnych:
a) poznawanie i rozumienie siebie 1 Swiata,
b) nabywanie umiejgtnosci poprzez dziatanie,
c) odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie,
d) budowanie systemu wartosci.

§7
L. Celem  wychowania  przedszkolnego zgodnie z  podstawa
programowa jest wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju dzieci

zdrowych

1 niepetlnosprawnych w grupie integracyjnej zgodnie z ich
wrodzonym potencjalem 1 mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze
srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest
zgodnie  z programem wychowania przedszkolnego.
3. Szczegbétowe zadania Przedszkola i sposob ich realizacji ustalany jest

w programie rozwoju placowki 1 w planach pracy poszczegdlnych
oddziatéw przedszkolnych.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych z  dzie¢mi
powinien  by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1
wynosi¢ od 15 do 30 minut.

6. W przedszkolu zorganizowany jest oddziatl integracyjny 6 latkéw.

ok

§8

1.Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi zdrowymi
i niepetnosprawnymi, dostosowujac metody i sposoby oddzialywan do wieku
dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z
uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalnych, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia bezposrednia 1 stala opieke nad dzieCcmi w czasie
pobytu w Przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola,

b) nauczycielka opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjscia drugie]
nauczycielki, informuje ja o wszystkich sprawach dotyczacych
wychowankoéw,



c) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - zar6wno
pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym,

d) dziecko wuczgszczajace na zajgcia  dodatkowe — organizowane
w przedszkolu jest pod opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie

tych zajec .
e) stosuje w swoich dziataniach obowiazujace przepisy BHP i P- POZ,
f) wspoéipracuje z poradnia psychologiczno - pedagogiczna

1 poradniami specjalistycznymi, zapewniajac w miar¢ potrzeb
konsultacj¢ 1 pomoc.

§9

1. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:
a) jednego nauczyciela w przypadku 5- godzinnego czasu pracy
oddziatu dzieci zdrowych
b) dwom lub wigcej nauczycielom ze wzgledow organizacyjnych.
2. Liczbe nauczycieli w poszczegllnych oddziatach co roku zatwierdza
organ prowadzacy.
3. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciaglosci
pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci, nauczyciele prowadza swoj
oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

ROZDZIAL 111

Organy Przedszkola
§10

1. Organami przedszkola sa:
a) Dyrektor Przedszkola,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Przedszkola
d) Rada Rodzicow

2. Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow uchwalaja regulaminy swojej

dziatalnosci, ktére nie moga byC¢ sprzeczne z przepisami prawa i
niniejszym statutem.



§ 11

. Dyrektor Przedszkola wytaniany jest w drodze konkursu przez organ

prowadzacy, chyba, ze organ prowadzacy postanowi inaczej.

. Dyrektor Przedszkola kieruje biezaca dziatalno$cia przedszkola, reprezentuje

je na zewnatrz, jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych
w przedszkolu nauczycieli i pracownikéw obstugi i administracji.

. Zadania dyrektora sa nastgpujace:

a) kierowanie biezaca dzialalnoscia placowki 1 reprezentowanie jej na

Zewnatrz,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
¢) koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

d) opracowywanie mierzenia jakosci pracy placowki
zZ uwzglednianiem lokalnych potrzeb, ustalanie sposobu jego
wykonania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikow pracy
Przedszkola,

e) planowanie organizowanie 1 przeprowadzanie mierzenia jakosci
pracy placowki,

f) opracowanie programu rozwoju placowki wspdlnie z Rada
Pedagogiczna z wykorzystaniem wynikOw mierzenia jakoSci pracy
placéwki,

g) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania,

oceny
ich pracy, wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

h) przygotowanie arkusza organizacji Przedszkola i przedstawienie

go
do zatwierdzenia organowi prowadzacemu.

1) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,

j) wstrzymywanie uchwat Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa i powiadomienie o tym stosownych
organow,

k) wspétpraca z rodzicami, organem prowadzacym oraz
instytucjami nadzorujacymi i kontrolujacymi,

1) kierowanie  polityka  kadrowa  Przedszkola,  zatrudnianie
1 zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola,

m) przydzielanie nagrdd i udzielanie kar pracownikom,

n) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz skresleniu dziecka
z przedszkola w czasie roku szkolnego po zaopiniowaniu przez Rad¢
Pedagogiczna

0) zapewnienie  pracownikom  wlasciwych ~ warunkéw  pracy

zgodnie
z przepisami kodeksu pracy BHP i P-POZ,

p) stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju,



r) koordynacja wspoldziatania organéw przedszkola 1

zapewnienie
im swobodnego dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany

informacji
migdzy nimi,

s) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi  wskazanymi
przez pracownikow,

t) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych

u) zgodnie z obowigzujacym regulaminem,

w) organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow ( prawnych opiekunéw).

§12

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.
2.  Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola
a w sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy
w przedszkolu.
3. Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.
4. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie
regulaminu.
5. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowanie projektu statutu przedszkola

b) opracowanie programu rozwoju placowki

¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji, eksperymentow

1 zaje¢ autorskich

6. Zebrania plenarne rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczgciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze, po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego,
rady przedszkola, organu prowadzacego placowke albo co najmniej 1/3
cztonkéw rady pedagogiczne;j.

d) uchwalanie regulaminu pracy Rady Pedagogicznej, regulaminu pracy,

e) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w grupach,

f) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) podejmowanie uchwat w sprawach skreslen z listy dzieci przyjgtych do



przedszkola.
b) wnioski o nagrody i wyréznienia, program szkolen pracownikéw,
¢) organizacjg pracy placéwki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢, przydziat
nauczycieli i dzieci do poszczegblnych oddziatéw,
d) przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjnej z dzie¢mi.
e) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach  przydziatu
nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
1 opiekunczych.
f) nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego oraz
podreczniki sposréd programéw 1 podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku
szkolnego.
g) rada pedagogiczna, sposrod przedstawionych przez nauczycieli
programoéw wychowania przedszkolnego, ustala w drodze uchwaty
odpowiedni zestaw programéw wychowania przedszkolnego i
przedszkolny zestaw podrecznikéw, biorac pod uwage mozliwosci dzieci.
6. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowiazkowych zebraniach
zgodnie z harmonogramem.
7. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa wigkszoscia glosow,
w obecno$ci co najmniej 1/2 liczby jej cztonkéw.
8. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w placéwce”.
9.Nauczycieli obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej
uchwat,
wnioskow, spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace bezposrednio
dziecka moga by¢ udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.
10.Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora oraz do kuratora oswiaty
o zbadanie 1 oceng¢ dziatalnosci przedszkola dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w placowce z zachowaniem drogi stuzbowe;j.
11.Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jesli jest
ona niezgodna z prawem i1 powiadomi¢ o tym organ prowadzacy Sprawujacy
nadzér pedagogiczny.
12.Zasady pracy Pady Pedagogicznej okre§la regulamin jej dziatalno$ci o
ktorym
mowa w § 10, pkt. 2.



§13

. W Przedszkolu moze dziata¢ Rada Przedszkola stanowiaca w réwnych
liczbach

reprezentacj¢ rodzicow 1 przedstawicieli Rady Pedagogiczne;.

. Cztonkéw do Rady Przedszkola wybiera si¢ na walnym zebraniu rodzicow i
na

posiedzeniu Rady Pedagogicznej przedszkola.

. Kadencja Rady Przedszkola trwa trzy lata (mozliwa jest coroczna zmiana
1/3

skfadu Rady Przedszkola).

. Rada Przedszkola, w przypadku gdy zostanie powotana funkcjonuje w
oparciu

o uchwalony przez siebie regulamin dzialalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny

z niniejszym statutem, oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania sa
protokotowane.

. W posiedzeniach Rady Przedszkola bierze udzial, z glosem doradczym
Dyrektor

Przedszkola.

. do wudzialu w posiedzeniach Rady Przedszkola moga by¢ zapraszane
przez

przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady, inne osoby z
glosem

doradczym.

. Powstanie Rady Przedszkola pierwszej kadencji organizuje Dyrektor
Przedszkola

na taczny wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. W celu wspierania statutowej dziatalnosci przedszkola Rada Przedszkola
moze

gromadzi¢ fundusze =z dobrowolnych skladek oraz innych Zrédet.
Zasady

wydatkowania funduszy Rady Przedszkola okresla regulamin
dziatalnosci Rady Przedszkola.

. Rada Przedszkola tworzona jest dla zapewnienia mozliwosci
uzgadniania stanowisk 1 wspotdecydowania w najwazniejszych sprawach
Przedszkola przez nauczycieli i rodzicow.

10. Rada Przedszkola uczestniczy w rozwiazywaniu wewngtrznych spraw

Przedszkola, a w szczegd6lnosci:
a) zatwierdza statut Przedszkola,
b) opiniuje program rozwoju placéwki,



¢) w miar¢ potrzeby stuzy gtosem doradczym przy skreslaniu dziecka
z listy przedszkolakéw,
d) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan Przedszkola
i wystgpuje z wnioskami do Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
organu prowadzacego Przedszkole oraz do Kuratorium Os$wiaty,
e) Moze wystgpowac¢ do Rady Pedagogicznej w sprawie podejmowania
uchwat o wprowadzeniu innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.
11. W rozwigzywaniu probleméw  Rada przedszkola wspdétdziata
z organizacjami samorzadu terytorialnego, zwlaszcza z Komisja Oswiaty
miasta Sandomierza.

§14

1. W przedszkolu dziala Rada Rodzicéw stanowiaca reprezentacj¢ ogo6tu
Rodzicow dzieci, ktory jest organem pomocniczym dla dyrektora 1 Rady
Pedagogiczne;.

2. Rada Rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie
regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

3. Rada rodzicéw liczy tyle cztonkéw ile jest oddziatéw w przedszkolu

4. W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach

5. W wyborach, o ktérych mowa w pkt.4 jedno dziecko reprezentuje jeden
rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw
w kazdym roku szkolnym.

6. Rada rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora 1 innych organéw szkoty lub
placowki, organu prowadzacego przedszkole oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach placowki.

7. Do kompetencji rady rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu
z rada pedagogiczna:

A) programu wychowawczego przedszkola obejmujacego wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniéw, realizowanego przez nauczycieli

B) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
dzieci oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
dzieci, nauczycieli i rodzicow

@) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez
dyrektora przedszkola.

5. W celu wspierania statutowej dzialalnosci Przedszkola Rada Rodzicow
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicow.



§15

1. Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organéw jest Dyrektor
Przedszkola, ktory  zapewnia kazdemu z  organéw  mozliwos¢
swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezaca wymiang informacji.

2. Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor
placoéwki, uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organow.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§16

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Przedszkola jest oddzial ztozony
z dzieci zgrupowanych wg zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien, stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. W oddziale integracyjnym liczba dzieci wynosi od 15 do 20, w tym 3-5

dzieci niepetnosprawnych.

4. W okresach obnizonej frekwencji ( ferie zimowe, wiosenne, epidemia grypy

itp.) przedszkole prowadzi zaj¢cia w grupach taczonych.

5. Grupy moga by¢ taczone przy liczbie wychowankéw ponizej dziesigciu

w kazdej z nich. Liczba taczonej grupy nie moze przekracza¢ 25 dzieci.

6. Szczegdétowa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny Przedszkola opracowany przez dyrektora.

7. Arkusz organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy Przedszkole.

8. W arkuszu organizacji Przedszkola zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

a) liczbeg miejsc w placéwce

b) liczbe oddziatéw 1 czas pracy poszczegdlnych oddziatow
c) liczbe pracownikow przedszkola i czas ich pracy

d) liczbg dzieci zapisanych do placéwki.

9. Ramowy rozklad dnia ustalany jest przez Dyrektora Przedszkola na wniosek
Rady Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji.
Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne 1 jest dostosowany do
zalozeh programowych oraz oczekiwan rodzicow.



10.Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddzialem ustalaja dla tego oddzialu szczegétowy
rozktad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
11.Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 125.
12.W przedszkolu jest 5 oddzialéw:

a) 2 oddzialy mtodsze 3-4 latkow,

b) 3 oddzialy starsze 5-6 latkéw w tym 1 oddziat integracyjny.
13 Liczba oddzialéw zblizonych wiekowo w zaleznosci od potrzeb
1 mozliwosci organizacyjnych placowki moze ulega¢ zmianie.
14. Do realizacji celow statutowych Przedszkole posiada:

a) 5 sal zajeC dla poszczegdlnych oddziatow

b) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze

¢) kuchnig z zapleczem

d) szatni¢ dla dzieci

e) tazienki przy czterech salach ( jedna sala bez tazienki)

f) gabinet pielggniarski

g) pokdj nauczycielski

h) gabinet pedagogiczny

i) hol

j) magazynki gospodarcze dla nauczycieli i woznych

k) kancelaria Dyrektora.
15.Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu
przedszkolnego z odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do
wieku dzieci.
16. Przy sprzyjajacej pogodzie organizowane sg zajgcia w ogrodzie

przedszkolnym.

§17

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade petnej dostgpnosci.
2. Termin 1 zasady przyjecia dzieci do Przedszkola okresla regulamin rekrutacji
dzieci uchwalany przez organ prowadzacy.
3. W pierwszej kolejnosci do Przedszkola przyjmowane sa:

a) dzieci szescioletnie- obowigzkowo

b) dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujacych dzieci, a takze

dzieci z rodzin zastgpczych,

¢) dzieci obojga rodzicéw pracujacych,

d) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 1 wigcej dzieci).

e) dzieci nauczycieli, przy réwnych z innymi dzie¢mi warunkach, maja

prawo pierwszenstwa.



4. Do oddziatlu integracyjnego moga by¢ przyjmowane dzieci niepetnosprawne
z nastgpujacymi problemami:

a) dzieci uposledzone umystowo w stopniu lekkim,

b) dzieci z zaburzeniami narzadu ruchu,

c¢) dzieci z zaburzeniami w rozwoju emocjonalnym,

d) dzieci opdznione rozwojowo (z problemami z zakresu percepcji
motoryki, mowy, myslenia pamigciowego i1 dzieci z tzw. mikro-
defektami rozwoju, ktére moga si¢ objawia¢ specyficznymi
trudnosciami w poczatkach nauki szkolnej)

5. Dzieci niepetnosprawne sa przyjmowane do Przedszkola na podstawie
orzeczenia z poradni  psychologiczno-pedagogicznej  zawierajacego
informacje o rodzaju niesprawnosci 1 sposobie postgpowania z min.

6. W przypadku wigkszej liczby dzieci niepelnosprawnych o przyjeciu do
Przedszkola decydowac bedzie schorzenie.

7. Przedszkole zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

a) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego,

b) odpowiednie warunki do nauki oraz srodki dydaktyczne,

c) realizacj¢ programu wychowanie przedszkolnego, programu

nauczania 1 programu wychowawczego, dostosowanego do
indywidualnych ~ potrzeb  edukacyjnych i  mozliwosci
psychofizycznych z wykorzystaniem odpowiednich form i metod
pracy dydaktycznej i wychowawczej
d) zajgcia wyrdwnawcze i rewalidacyjne stosownie do potrzeb
e) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
8. Przedszkole udziela pomocy rodzicom, prawnym opiekunom dzieci
niepelnosprawnych w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci niezbednych
wspieraniu ich rozwoju.
9. W Przedszkolu zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela wspomagajacego oraz
specjalistow w celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego.

§ 18

1. Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ o
skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do Przedszkola w
nast¢pujacych przypadkach:

a) systematycznego zalegania z odptatnoscia za Przedszkole

b) nieobecnosci dziecka ponad miesiac i nie zgtaszanie tego faktu do

przedszkola

¢) niesamodzielnosci dziecka (brak przygotowania do samoobstugi —

zatatwianie potrzeb fizjologicznych w bielizng)



d) nieprzestrzeganie przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu

e) w przypadku zgloszenia rodzicéw na pisSmie prosby o skreslenie
dziecka

z listy wychowankoéw, decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor

przedszkola. Skreslenie nastgpuje zawsze 1- go nastgpnego miesiaca.

f) jezeli dziecko stwarza zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa innych

dzieci.

ROZDZIAL V

Wychowankowie Przedszkola

§ 19

1. Do Przedszkola uczg¢szczaja dzieci od 3 do 6 lat. W oddziale integracyjnym
dzieci
z innymi potrzebami edukacyjnymi od 6 - 10 lat w ktérym konczy si¢ rok
szkolny.

2. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola mozna przyjac
dziecko
2.5 letnie.
Szczegoblnie uzasadnione przypadki to:

¢ ody sq miejsca w przedszkolu

e sytuacja rodzinna (np. dziecko z rodziny patologicznej)

e sytuacja prawna dziecka ( adopcja lub rodzina zast¢pcza)

e sytuacja materialna ( matka jest zmuszona podjac¢ prace)

e szybki intensywny rozwdj dziecka , ktére juz dorosto do przedszkola i czuje
potrzebeg kontaktu z dzie¢mi (np. dziecko zdolne).

3. Dziecko , ktéremu odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego, moze uczg¢szczac
do przedszkola nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat. Orzeczenie o odroczeniu obowiazku
szkolnego wydaje Poradnia Pedagogiczna.( dziecko powinno by¢ samodzielne
w zakresie samoobstugi).

4. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegblnosci do:



a) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo -
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

c¢) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej,

d) poszanowania jego godnosci osobistej

€) poszanowania wlasnosci

f) opieki 1 ochrony

g) partnerskiej rozmowy na kazdy

temat

h) akceptacji jego osoby

5. Dziecko przebywajace w przedszkolu jest pod opieka nauczycielki, ktéra

organizuje 1m zabawy, zajecia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie

z programem i miesi¢cznym planem zajec.

6. Dziecko uczgszczajace na  zajecia  dodatkowe  organizowane

w przedszkolu jest pod opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie zajec.

7. W przedszkolu nie moga by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi

lekarskie bez zgody rodzicéw poza udzielaniem pomocy w naglych wypadkach.

Wychowankowie za zgoda rodzicbw moga by¢ ubezpieczeni od nastgpstw

nieszczgsliwych wypadkéw, optate z tytutu ubezpieczenia dziecka uiszczaja

rodzice na poczatku roku szkolnego( wrzesien).

ROZDZIAL VI

Rodzice

§ 20

1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego statutu,

b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty 1 przybory szkolne
potrzebne do realizacji programu przedszkolnego,

¢) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicéw,

d) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola lub przez
upowazniong na pismie przez rodzicOw osobg zapewniajaca dziecku
pelne bezpieczenstwo,

e) o$wiadczenie rodzica o odbiorze dziecka z przedszkola rodzice

podpisuja witasnoregcznym podpisem. Rodzice sktadaja o§wiadczenia

w pierwszych dniach wrzes$nia Jezeli dziecko odbiera inna osoba niz

wymieniona w o$wiadczeniu wéwczas rodzic zobowigzany jest przekazac



pisemna lub ustna informacj¢ . Osoba upowazniona powinna posiadac
przy sobie dowdd osobisty i na zadanie nauczycielki okaza¢ go.
f) zabrania si¢ odbierania dziecka przez osobg niepetnoletnia,
g) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,
h) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu oraz
o niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych,
1) po przebytej chorobie zakaznej dziecka przedstawienie zaswiadczenia
lekarskiego, ze dziecko jest zdrowe,
j) rodzice sa obowiazani dopeli¢ formalnosci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do przedszkola, a takze zapewni¢ regularne
uczgszczanie na zajecia
k) zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego
z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe.
1) rodzice przyprowadzaja dziecko do sali przekazuja pod opieke
nauczycielowi.
m) rodzice z chwila pojawienia si¢ w placOwce i odebrania dziecka
z grupy ponosza za nie catkowita odpowiedzialnos¢.
n) nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do
odbioru w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko bedzie
wskazywal, ze nie jest on w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa.
0) rodzic przestrzega godzin przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola. W przypadku nie odebrania dziecka do godziny
ustalone;j
nauczyciel powinien niezwlocznie powiadomi¢ rodzicéw o
zaistnialtym
fakcie oraz zapewni¢ opieke dziecku do czasu przybycia rodzicow.
p) w przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna
uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicéw, opiekunéw prawnych, nauczyciel
oczekuje z dzieckiem w przedszkolu jedna godzing. Po uptywie tego
czasu nauczyciel powiadamia najblizszy komisariat policji o
niemozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicami, prawnymi opiekunami.

r) obowiazkiem rodzicow jest uaktualnienie danych dotyczacych
aktualnego adresu 1 numeréw kontaktowych niezwlocznie po
dokonaniu zmiany

s) rodzice sa zobowigzani przyprowadza¢ do przedszkola tylko zdrowe
dziecko. Jezeli dziecko wykazuje oznaki choroby (kaszel, katar itp.),
rodzic jest zobowiagzany przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie o
mozliwosci przebywania w grupie przedszkolne;j.



§21

1. Rodzice 1 nauczyciele zobowiazani sa wspoétdziala¢ ze soba w celu
skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi
jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice maja prawo do:

a) rodzice maja prawo do zapoznania si¢ z programami przedszkolnymi
oraz
zadaniami wynikajacymi z programu rozwoju placéwki i planéw pracy
w danym oddziale
b) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
c¢) uzyskiwania porad i1 wskazéwek od nauczycieli dotyczacych
rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze
metod pracy i form udzielania dziecku pomocy,
d) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi lub dyrektorowi
wnioskOw z obserwacji pracy Przedszkola
e) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola
organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng przez swoje
przedstawicielstwa, Rad¢ Rodzicow droga stuzbowa.

§22

Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga
otrzymac¢ na zakonczenie roku szkolnego specjalne podzigkowanie (list
pochwalny, dyplom).

§23

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa w przedszkolu w miarg potrzeb”.

§24

1. Formy wspétpracy przedszkola z rodzicami:



a) zebrania grupowe,

b) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem,

C) zajgcia otwarte,

d) uroczystosci przedszkolne,

e) systematyczne prezentowanie prac dzieci, wykonanych w czasie
zaje¢ w przedszkolu w kacikach dla rodzicow,

f) imprezy dla rodzicow

g) informacyjna gazetka dla rodzicow- w kazdej grupie dziecigcej

h) gazetka ogélna dla rodzicéw — aktualnosci przedszkolne i artykuty

pedagogizujace.

ROZDZIAL VII

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola
§ 25

1. W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym
do pracy z dziecmi w wieku przedszkolnym, a w oddziale integracyjnym
dodatkowo nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym”.

2. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza zgodnie z obowiazujacymi programami nauczania, odpowiada za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy. Szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej
zgodnie z obowigzujacymi programami i ponoszenie
odpowiedzialnosci za jej jakosc,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego
zdolnos$ci 1 zainteresowan,

c) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie i1 wypelnianie  potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji ( wg opracowanego kwestionariusza)

d) rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, zdolnosci 1 zainteresowan
wychowankow

e) Dokumentowanie wynikéw obserwacji pedagogicznych ( monitoring
rozwoju dziecka) w czasie obserwacji wstgpnej i koncowej”.

f) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

d) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas
pobytu w przedszkolu 1 poza jego terenem w czasie wycieczek i
spacerow itp.,



e) wspolpraca ze specjalistami Swiadczacymi  kwalifikowana
pomoc psychologiczno-pedagogiczng zdrowotna i inng

2) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego- systematyczne

podnoszenie

swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo

w r6znych formach doskonalenia zawodowego, aktywne uczestnictwo w

WDN na terenie przedszkola”

h) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz
troska o estetyke pomieszczen,

1) wspoélpraca z nauczycielem prowadzacym grupg

J) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

k) wspoétdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania 1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw
(prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegOlnosci z programu wychowania przedszkolnego

realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka,

jego
zachowania i rozwoju

1) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami

}) informowanie o nieobecno$ci z powodu choroby natychmiastowo

w celu przygotowania zastgpstw w prowadzonym przez nig oddziale.
m) realizacja zalecen dyrektora i os6b kontrolujacych,
n) inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze
dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjne
sportowym,
o) realizacja  innych  zadan  zleconych  przez  dyrektora
Przedszkola,
a wynikajacych z biezacej dziatalnosci placowki.

p) nauczycielka opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiej
nauczycielki, informuje ja o wszystkich sprawach dotyczacych
wychowankoéw.

r) nauczycielka moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy
zapewni w tym czasie opiek¢ upowaznionej osoby nad powierzonymi
dzie¢mi

s) obowiazkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy
dziecku w sytuacji gdy ta pomoc jest niezbgdna.



§26

Nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow
1 utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci,
c) wilaczenia ich w dziatalno$¢ przedszkola.

§ 27

Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych
placéwek i instytucji naukowo o$§wiatowych.

§28

1. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastgpuje go inny
nauczyciel przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzacy.
2. Zastegpca dyrektora przejmuje wszystkie obowigzki.
3. W przedszkolu moze by¢ zatrudniony ( je$li organ prowadzacy zapewni
srodki) nauczyciel logopeda. Do jego zadan i obowiazkéw nalezy:
a) prowadzenie badan logopedycznych kwalifikujacych dzieci do
terapii logopedyczne;j
b) prowadzenie grupowej lub indywidualnej terapii logopedycznej
c) wspdlpraca z nauczycielami w  prowadzeniu  opieki
logopedycznej nad dzie¢mi
d) wspoétpraca z rodzicami dzieci, ktorym udzielana jest pomoc
logopedyczna
e) praca nad doskonaleniem mowy zespotu pedagogicznego
f) prowadzenie badan kontrolnych mowy dzieci — jeden raz
w potroczu.

§29

1. Zakres obowiazkéw administracyjno-obstugowych.

a) w Przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi



b) ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego
dziatania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu
1jego otoczenia w tadzie, czystosci i porzadku
c) szczegblowy zakres obowiazkéw tych pracownikéw ustala
Dyrektor Przedszkola
2. Intendent sprawuje opiek¢ nad caloScia pomieszczen i sprzgtu przedszkola,
zalatwia sprawy zwiazane z utrzymaniem w stanie uzywalno$ci pomieszczen i
sprzetu, zaopatruje przedszkole w zywnos¢ 1 sprzet. Opracowuje z szefem
kuchni jadlospis, prowadzi magazyn i dokumentacj¢ magazynowa.

3. Kucharka posiadajaca odpowiednie kwalifikacje sporzadza jadltospis,
nadzoruje 1 przygotowuje positki zgodnie z zasadami zywienia i higieny,
utrzymuja w stanie uzywalnosci sprz¢t kuchenny, dbaja o czystos¢ pomieszczen™.

4.Pomoc kuchenna obowiazana jest:

* pomagac kucharce w przygotowaniu positkow
* utrzymywac w czystosci kuchnie, sprzet, naczynia kuchenne
= zalatwi¢ zlecone czynnosci zwiazane z zakupem i dostarczaniem
produktow”
5.Wozne oddzialowe - spelniaja czynnosci opiekuncze 1 obslugowe
w stosunku do wychowankdéw, polecone przez nauczyciela, utrzymuja
w czystosci przydzielone pomieszczenia.

6. Dozorca -utrzymuje w czystosci 1 porzadku przydzielone
pomieszczenia, pomaga intendentce w zakupach, wykonuje inne czynnosci
gospodarczo - porzadkowe wynikajace z aktualnych potrzeb, dokonuje
biezacych napraw sprzgtu i urzadzen w przedszkolu, utrzymuje w czystosci i
porzadku teren wokét budynku przedszkola, dba o zielen.

7.Szczegbtowe ,,zakresy czynno$ci" dla poszczegdlnych  pracownikéw
administracji
i obstugi przedszkola znajduja si¢ w aktach osobowych.

8.0soba ktora jest pracownikiem przedszkola, musi odznaczac¢ sig:

a) zyczliwoscia wyrozumiatoscia dla dzieci

b) stanowczym ale uprzejmym postepowaniem z dzie¢mi
1 wspolpracownikami

c) zrbwnowazeniem w rozmowie z pracownikami  przedszkola,
umiej¢tnoscia pohamowania si¢ w przypadku ewentualnych konfliktow
z osobami w przedszkolu.

d) troszczenie si¢ o mienie przedszkola.

9.Pracownicy administracyjni 1 obstugi wspétpracuja z nauczycielami
w zakresie opieki i wychowania dzieci.



10.Stosunek pracy pracownikéw administracji 1 obstugi reguluja odrebne
przepisy

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§ 30

Statut obowiazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
przedszkolnej -nauczycieli, rodzicow, pracownikow obstugi 1 administracji.

§ 31

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
a) wywieszenia statutu w pokoju nauczycielskim.
b) udostgpniania  statutu  przez  Dyrektora  Przedszkola
wszystkim zainteresowanym w szczegolnosci rodzicom.
C) zamieszczenie na stronie internetowej przedszkola

§32

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajace w Przedszkolu nie
moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

§33

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§34

Nowelizacja statutu nast¢puje droga uchwaty



§ 35

Dyrektor jest upowazniony do wydawania jednolitego tekstu statutu w przypadku
duzej ilosci zmian.

§ 36

Powyzszy tekst jako tekst jednolity po wniesionych poprawkach zostat zatwierdzony
przez Rade Pedagogiczna w dniu 14 .11.2007 r.



